LISTA RANKINGOWA DO 4 RUNDY REKRUTACJI PROJEKTU E-LIDERZY z dnia

30.08.2022
Lp. | Nazwa firmy Liczba Liczba Liczba pracownikéw
otrzymanych zgtoszonych objetych
punktow pracownikéw dofinansowaniem
1. BURSZTYN Jakub Manikowski 120 2 2
2 MJ2 Team Managers 120 1 1
Matgorzata J6zwik
3. Gabinet Kosmetyczny Cosmeo 120 8 2
Ewa Grzegorczuk
4. | "JACK" SPOLKA Z 120 4 4
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA
5. BETA LINE TRANS SPOLKA Z 120 5 5
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA
6. PROJEKTOWY ZAWROT 120 1 1
GLOWY JUSTYNA PRUCNAL
7. IWONA PROFASKA 120 6 6
Przedsiebiorstwo Produkcyjno
Ustugowo Handlowe
8. AGENCIJA FINANSOWA DUCAT 120 5 5
BOZENA SUCHODOLSKA
9. Prosperita Sp. z o.0. 120 4 4
10. | SALON FRYZJERSKI ,,MAGDA” 120 1 1
MAGDALENA WARDA
11. | Marta Kowalewska 120 1 1
12. | AMKO SPOtKA Z 120 8 8
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA
13. | EXIGEO Dawid Sienkiewicz 120 2 2
14. | CANDELLUX LIGHTING SPOLKA 120 4 4
Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA
15. | Centrum Psychorozwoju 120 1 1
Paulina Pietras-Prucnal
16. | Fundacja Edukacji Prawnej 120 4 4
17. | Fluid Magdalena Bocianowska 120 1 1
18. | Instytut Edukacji 120 1 1
Zintegrowanej Ewa Rodak-
Mencel
19. | RELAX-MED SPOLKA Z 120 6 1
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA
20. | 44U SPOLKA Z OGRANICZONA 120 4 4
ODPOWIEDZIALNOSCIA
21. | WYDAWNICTWO KA JOANNA 120 3 3




TOMCZYK-LIDOCHOWSKA |
WSPOLNICY S.C.

22. | Warto Szkoli¢ Spotka z 120 4 4
ograniczong
odpowiedzialnoscia

23. | PRZEDSIEBIORSTWO 115 1 1
WIELOBRANZOWE "DYWAN-
MIX" WALDEMAR PRUCNAL

24. | UStUGI TRANSPORTOWE - 115 2 2
ROBOTY ZIEMNE KRZYSZTOF
WILKOWSKI
25. | Karol Zientarski 115 1 1
26. | EXIGEO Dominik Nowak 115 2 2
27. | Centrum Szkoleniowe 115 1 1
"EduGO" Michat Gumkowski
28. | ELWALD SPOLKA Z 115 1 1

OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

29. | GOFISHING 4SUCCESS 115 7 7
SP.Z 0. O. SP. K.

30. | Freetime Radostaw Szulczyk 115 1 1

31. | GABINET TERAPII MANUALNEJ 115 3 3
| NATUROPATII KLONNEK EWA

32. | IT LOGISTIC SPOLKA Z 105 3 3

OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

33. | IT PARTS SPOLKA Z 105 3 3
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

34. | AMD Zarzadca Nieruchomosci 100 5 5
-Dulemba Sp.J.

Razem 106 95

Uwagi: Przedsiebiorstwa i ich pracownicy, ktére otrzymaty wsparcie w ramach Akademii Menadzera MSP lub
Akademii Menadzera MSP2, moga wzigé udzial w projekcie pod warunkiem, ze do projektu zostang
oddelegowane wytacznie osoby na stanowiskach kierowniczych (a nie osoby przewidziane do objecia
stanowiska kierowniczego).

Dokumenty ztozone po zamknieciu naboru nie sg brane pod uwage przy ustalaniu punktacji.

LISTA WNIOSKOW ODRZUCONYCH
DO 4 RUNDY REKRUTACIJI PROJEKTU E-LIDERZY

Lp. | Nazwa firmy

ADM TRADE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

PPHU PROBET SPOLKA JAWNA STANISLAW BABIUCH JAROSLAW MAJDA

AUTO-WEST Mariusz Pastryk

AUTO SERWIS WADOWICKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Sl Ea o e f o

Instytut Rozwoju Umiejetnosci Biznesowych Magdalena Kaminska

Uwagi: Dotagczenie podczas rejestracji niewtasciwych lub pustych zatacznikdw powoduje automatyczne
odrzucenie wniosku na etapie oceny formalnej Dokumenty ztozone po zamknieciu naboru i ztozeniu wniosku
W generatorze oraz ztozone poza Systemem Operatora nie s brane pod uwage.
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