
LISTA RANKINGOWA DO 3 RUNDY REKRUTACJI PROJEKTU E-LIDERZY

Lp. Nazwa firmy Liczba

otrzymanych
punkt6w

Liczba

zgtoszonych
pracownik6w

Liczba pracownik6w

objqtych
dofinansowaniem

1. PACPLAST THERMOFORM

POLSKA SP. Z O. O.

125 6 6

2. Bio-med sp. z o.o. 125 6 6

3. Home Sweet Home llona
Zwierz

L20 7 1"

4. USI.UGI FRYZJERSKIE

AGNIESZKATOMAN

120 t L

5. FUNDACJA NA RZECZ

ROZWOJU . INSPIRATOR

t20 L 1

6. Kosmowska Ewa CONTACT

Sp. z o.o.
120 1, t

7. Kancelaria Adwokacka
Malgorzata Cygan

L20 t 1

8. PRZEDSIEBIORSTWO

PRODUKCYJNO USIUGOWO
HANDLOWE,'NEW LOOK''

Joanna Dziarek

!20 7 1

9. VZOOR s.c. 120 t L

10. SUPER OPTYK KINGA

STACHNIUK

120 4 4

tL. SKILLPARK SP.Z O.O 120 2 2

!2. Weranda Home
Sp. z o.o. Sp.k.

720 3 3

13. TRAKO Sp. z o.o 120 8 8

L4. FOOD SERVICE ADVICE

LESTAW CWTTUilSK

120 8 8

15. tukasz Sieklitiski Finanse 120 8 8

16. REVERTO SP6IKA ZO.O. I20 2 2

17. S-LABS SP6I.KA Z

oGRANTCZONA

oDPOWTEDZTALNOSCIA

L20 6 3

18. Licencjonowane Biuro
Rachunkowe Sp6lka z

Ograniczonq
Odpowiedzialno6ci

120 3 3

19. Pharmabion sp. z o.o. 120 2 2

20. CLEVER SOLUTIONS

DOMINIKA PELKA.MAGDA

120 3 3

2t. Centrum "Mentoris"
Mateusz Prucnal

115 t L



22. POLSKA MANUFAKTURA
ANDRZEJ MIGDAT

115 3 3

23, tukasz Salwa 115 t L

24. STOLBOX meble GRZEGORZ

HALAR
115 3 1.

25. BBS MICHAT STEFFEN 115 1 t
26. Atelier Stylu - Daniel

Wawrzyniak
115 t t

27. Pracownia Urody Diejkob
JAKUB FERN6WKA

115 L t

28. POLSYSTEM SYSTEMY

INFORMATYCZNE SP6TKA Z
oGRANTCZONA

oDPOWTEDZtALNOSCI4,

SP6IKA KOMANDYTOWO.
AKCYJNA

115 8 6

Razem 87 80

Uwagi: Przedsiqbiorstwa lich pracownicy, kt6re otrzymaty wsparcie w ramach Akademii Menad2era MSp lub
Akademii Menad2era MSP2, mogq wziqi udziat w projekcie pod warunkiem, 2e do projektu zostanE
oddelegowane wylqcznle osoby na stanowiskach kierowniczych (a nie osoby przewidziane do objqcia
sta nowiska kierowniczego).
Dokumenty zto2one po zamkniqciu naboru nie sq brane pod uwagq przy ustalaniu punktacji.

LISTA REZERWOWA DO 3 RUNDY REKRUTACJI PROJEKTU E.LIDERZY

Uwagi:o kolejno(ci miejsc na liScie rezerwowej zadecydowata Iiczba uzyskanych punkt6w i kolejno56 zglosze6.
Dokumenty zto2one po zamkniqciu naboru i zto2eniu wniosku nie sq brane pod uwagq przy ustalaniu punktacji

Lp. Nazwa firmy Liczba

otrzymanych
punkt6w

Liczba

zgloszonych
pracownik6w

Liczba

pracownik6w
objqtych
dofinansowaniem

1,. PRZEDSIEBIORSTWO
HANDLOWO
USI-UGOWE ''HA-DWA-
O'' PAWEtr- FILIPIAK

115 8 0

2. MST SPOLKA Z
oGRANTCZONA
ODPOWIEDZIALNOSCL{
SPOI,KA
KOMANDYTOWA

100 4 0

Razem I2 0



LISTA WNIOSK6W ODRZUCONYCH

DO 3 RUNDY REKRUTACJI PROJEKTU E.LIDERZY

Uwagi: Dolqczenie podczas rejestracji niewlaSciwych lub pustych zalqcznik6w powoduje automatyczne

odrzucenie wniosku na etapie oceny formalnej Dokumenty zlo2one po zamkniqciu naboru i zto2eniu wniosku

w generatorze oraz zlo2one poza Systemem Operatora nie sq brane pod uwagQ.
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Lp. Nazwa firmy
t. MJ2 Team Managers Malgorzala J6zwik

2. Centrum Szkoleniowe "EduGO" Michal Gumkowski

3. DAWID NASTAI, STUDIO URODY

4. Mariusz Czarnomysv VEMAR




