LISTA RANKINGOWA DO 2 RUNDY REKRUTACJI PROJEKTU E-LIDERZY

Lp. | Nazwa firmy Liczba Liczba Liczba pracownikow
otrzymanych zgtoszonych objetych
punktéw pracownikéw dofinansowaniem
1. | Telemedika Polska 120 3 2
Katarzyna Warkocz

2. | Weranda Stary Rynek Sp. z 120 8 8
0.0

3. KAPAK Sp. z o.0. 120 8 8

4. MJ Team Matgorzata 120 1 1
Janczarek

5. | Centrum Kosmetologii 120 1 1
Marlena Duliriska

6. 4EST SPOLKA Z 120 3 1

OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

7. | SYNAPO Systemy 120 3 3
Nawilzania Powietrza
Cezary Janecki

8. UStUGI MEDYCZNO- 120 5 5

PIELEGNIARSKIE SENIOR
MROZ - KUC SPOLKA

JAWNA

9. Incentione Doradztwo 115 1 1
Podatkowe GRZEGORZ
KOKOSZKIEWICZ

10. | PRZEDSIEBIORSTWO 115 1 1

HANDLOWO-UStUGOWE
"NEJMAX" BEATA NEJMAN

11. | WOICIECH MICHALSKI 115 1 1
CONSULTING

12. | P.W. CLIP Dawid Labich 115 6 4

13. | Blue Points Michat Cygan 115 1 1

14. | PROBET - DASAG - SPOtKA 100 8 3

Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

Razem 50 40

Uwagi: Przedsigbiorstwa i ich pracownicy, ktére otrzymaty wsparcie w ramach Akademii Menadzera MS$P lub
Akademii Menadzera MSP2, moga wzigé¢ udziat w projekcie pod warunkiem, ze do projektu zostang
oddelegowane wytgcznie osoby na stanowiskach kierowniczych (a nie osoby przewidziane do objecia
stanowiska kierowniczego).

Dokumenty ztozone po zamknigciu naboru nie s brane pod uwage przy ustalaniu punktacji.




LISTA WNIOSKOW ODRZUCONYCH
DO 2 RUNDY REKRUTACIJI PROJEKTU E-LIDERZY

Lp.

Nazwa firmy

Yego Dawid Szymanski

Uwagi: Dokumenty ztozone po zamknigciu naboru i ztozeniu wniosku w generatorze oraz ztozone poza
Systemem Operatora nie s brane pod uwage.
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